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Geschlechtsneutralitit
Wo nichts Gegenteiliges bestimmt ist, sind samtliche in diesen Statuten aufgefiihrten Chargenbe-

zeichnungen, oder auf ein bestimmtes Geschlecht bezogenen Formulierungen, geschlechtsneutral zu
verstehen.
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Statuten

Turnverein Hiinenberg

I. NAME UND SITZ

Art. 1

Name und Sitz

Unter dem Namen "Turnverein (TV) Hinenberg" besteht ein Verein gemass
den Bestimmungen des Schweizerischen Zivilgesetzbuches (Art. 60 ff. ZGB)
mit Sitz in Hinenberg.

Il. ZUGEHORIGKEIT

Art. 2

Zugehorigkeit

Der Turnverein Hiinenberg ist Mitglied:

- der Sport Union Schweiz (SUS)

- der Sport Union Zentralschweiz (SUZS)

- des Schweizerischen Turnverbandes (STV)

- des Zuger Turnverbandes (ZGtv)

- weiterer, dem Vereinszweck dienlicher Vereinigungen oder Verbande

Der Verein und seine Riegen unterstellen sich den Statuten und Reglementen der Or-
ganisationen, denen sie angehoren. Sie sind fiir die Mitglieder des Vereines ohne wei-
teres verbindlich.

lll. ZWECK

Art. 3

Art. 4

Zweck

Der Turnverein Hinenberg bietet eine zeitgemasse, sportliche Freizeitgestal-
tung fiir Menschen jeden Lebensalters sowohl im Breiten- als auch im Leis-
tungssport. Er férdert im Rahmen seiner Moglichkeiten den Wettkampfsport.
Ein besonderes Engagement gilt der Jugend- und Nachwuchsforderung.

Der Turnverein Hlnenberg orientiert sich an ethischen Werten und ist offen
far alle, welche dem Zweck des Vereins nachleben. Er ist politisch und kon-
fessionell neutral.

Ethik

Der TV Hinenberg setzt sich fiir einen gesunden, respektvollen, fairen und
erfolgreichen Sport ein und handelt und kommuniziert respektvoll und trans-
parent.

Statuten TV Hiinenberg 14.03.2025 Seite 5



Der TV Hinenberg anerkennt die aktuelle «Ethik-Charta» des Schweizer
Sports und macht deren Prinzipien bei seinen Mitgliedern bekannt.

Der TV Hilnenberg unterstelit sich dem Doping-Statut und dem Ethik-Statut
von Swiss Olympic sowie den weiteren prazisierenden Dokumenten. Die ent-
sprechenden Bestimmungen sind namentlich fiir seine Organe, Mitglieder,
Leitungspersonen, Unterstiitzenden und Funktionstragenden anwendbar.

Mutmassliche Verstdsse werden von Swiss Sport Integrity (SSI) untersucht
und entsprechend den mit dem Ethik-Statut definierten Fallen sanktioniert. In
den Ubrigen Fallen erfolgt die rechtliche Beurteilung und gegebenenfalls
Sanktionierung gemass den jeweiligen Bestimmungen im Doping-Statut und
im Ethik-Statut ausschliesslich durch das Schweizer Sportgericht (SSG) un-
ter Ausschluss der staatlichen Gerichte.

Der Rechtsweg richtet sich nach den Bestimmungen geméass Doping-Statut
oder Ethik-Statut bzw. der dazugehérenden Reglemente.

Der TV Hinenberg anerkennt zudem die Aufgaben und Kompetenzen der
Ethikkommission der SUS und des STV gemass deren Statuten bzw. deren
einschlagigen Reglementen.

Im TV Hinenberg Ubernimmt das Prasidium die Rolle der ,Ansprechperson
Pravention” und ist somit verantwortlich fir die Thematik Ethik.

IV. MITGLIEDSCHAFT

Art. 5

Art. 6

Art. 7

Mitgliederkategorien

Der Turnverein Hiinenberg setzt sich aus folgenden Mitgliederkategorien zu-
sammen:

- Aktive Mitglieder

- Ehrenmitglieder

- Passive Mitglieder

- Kinder und Jugendliche

Alle Vereinsmitglieder sind geméass den Vorschriften des STV und/oder der
SUS jeweils flr das Kalenderjahr 01.01.-31.12. zu melden.

Aktive Mitglieder

Als aktive Mitglieder kénnen alle Personen ab dem 16. Altersjahr aufgenom-
men werden, wenn sie eine Beitrittserklarung unterzeichnen und, die Ziele
des Vereins unterstitzen.

Ehrenmitglieder
Die Generalversammlung kann Personen, die sich um den Verein besonders
verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern ernennen.
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Art. 8

Art. 9

Art. 10

Art. 11

Art. 12

Passive Mitglieder
Naturliche oder juristische Personen, die den Verein unterstiitzen méchten,
ohne aktiv im Verein mitzumachen, kann passives Mitglied werden.

Kinder und Jugendliche
Kinder und Jugendliche unter 16. Jahren sind Mitglied der Kinder- und Ju-
gendgruppen.

Versicherung

Die turnenden Mitglieder sind fiir ihren Versicherungsschutz selbst verant-
wortlich. Die Versicherung bei der Sportversicherungskasse STV (SVK-STV)
ist fur alle STV Mitglieder obligatorisch.

Der Verein ist verantwortlich, dass die Turnenden zeitnah in der entsprechen-
den Datenbank erfasst werden.

Eintritt, Ubertritt, Austritt
Die Riegen regeln die Riegenmitgliedschaft selbst.

Der Ubertritt von einer Riege in eine andere kann jederzeit erfolgen.

Der Austritt aus dem Verein ist jederzeit moglich. Bei einem Austritt wahrend
des Vereinsjahres wird der Mitgliederbeitrag fiir das laufende Jahr nicht zu-
rickerstattet. Es besteht kein Anspruch auf das Vereinsvermdgen (Art. 73
Abs. 1 ZGB).

Die Riegenvertretungen sind verpflichtet, die Ein- und Austritte mindestens
jahrlich dem Sekretariat des Turnervereins zu melden.

Ausschluss

Wer seinen Verpflichtungen gegentliber dem Turnverein Hiinenberg nicht
nachkommt, durch sein Verhalten dem Verein oder dem Sport allgemein
schadet, die Statuten des Vereins und der Verbande verletzt, oder aufgrund
eines von einer Behorde festgestellten Ethikverstosses, kann vom Vorstand
unter Angabe der Griinde aus dem Verein ausgeschlossen werden.

Das erforderliche Stimmenmehr betragt zwei Drittel der anwesenden, stimm-
berechtigten Vorstandsmitglieder.

Vor dem Ausschlussentscheid hort der Vorstand das Mitglied personlich an
oder gibt ihm die Gelegenheit zu einer schriftlichen Stellungnahme zu den
erhobenen Vorwurfen.

Der Entscheid des Vorstandes kann mittels Rekurses innert 30 Tagen nach
Erhalt des Entscheides an die Generalversammiung weitergezogen werden.
Die Generalversammlung entscheidet mit der Zweidrittelmehrheit der anwe-
senden Stimmberechtigten.

Es besteht kein Anspruch auf das Vereinsvermdgen (Art. 73 Abs. 1 ZGB).
Bei einem Ausschluss wahrend des Vereinsjahres wird der Mitgliederbeitrag
flr das laufende Jahr nicht zuriickerstattet.
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Art. 13 Rechte und Pflichten der Mitglieder
Die Aktiv- und Ehrenmitglieder besitzen an den Versammlungen des Vereins
das Stimm- und Wahlrecht. Sie kénnen zuhanden der Generalversammlung
Antrage stellen.

Eine statutarische Funktion einnehmen kann nur, wer Mitglied ist. Ausge-
nommen hiervon ist die Charge der Kontrollstelle.

Alle Vereinsmitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins zu wahren
und die Statuten, Reglemente und Anordnungen der Organe zu befolgen.
Ebenfalls unterstellen sich alle Mitglieder den Statuten und Reglementen der
Organisationen, denen sie angehoren.

Alle Vereinsmitglieder haben jahrlich ihren Mitgliederbeitrag zu entrichten.
Die Hohe der jeweiligen Mitgliederbeitrage wird jéhrlich durch Beschluss der
ordentlichen Generalversammlung festgesetzt. Ehrenmitglieder, Vorstands-
mitglieder, der Erweiterte Vorstand, der Féhnrich, die Revisoren sowie die
Leiter sind davon befreit.

Jedes Mitglied hat das Recht, an séamtlichen Sportanlissen sowie an den
Ausbildungen der schweizerischen und regionalen Verbande teilzunehmen.
Es hat insbesondere das Recht, die Sportanldsse und Trainings des Turn-
vereins HUnenberg zu besuchen.

Das Mitglied hat die Generalversammlung obligatorisch zu besuchen.

V. ORGANISATION

Art. 14 Organisation
Die Organe des Turnvereins Hiinenberg sind:
a) die Generalversammlung (GV)
b) das Vorstandsteam
c) das Erweiterte Vorstandsteam (technische/administrative Leitung)
d) das Rechnungspriifungsteam
e) die Fahnenverantwortlichen
f) die Leitungspersonen

Art. 15 Generalversammlung

Art. 15.1 Stellung
Die Generalversammiung ist das oberste Organ des Turnvereins Hiinenberg.

Art. 15.2 Einberufung und Leitung
a) Die Generalversammiung findet jahrlich im 1. Quartal statt
b) Sie wird durch den Vorstand einberufen und vom Prasidium geleitet
c) Datum, Zeit, Ort und die Traktandenliste sind ein Monat vorher, mittels
schriftlicher Einladung, den Mitgliedern zuzustellen
d) Antrage der Mitglieder sind mindestens 20 Tage vor der Generalver-
sammlung dem Prasidium schriftlich einzureichen
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e) An der Generalversammlung kann auch Uber nicht traktandierte, spon-
tane Antrage abgestimmt werden

f) Eine ausserordentliche Generalversammlung wird einberufen auf Ver-
langen
— des Vorstandes oder
— einem Funftel der Mitglieder
Der Vorstand ist zu dieser Einberufung innert Monatsfrist nach Eingang
der formulierten Traktandenliste verpflichtet

g) Der Besuch der Generalversammiung ist obligatorisch. Absenzen miis-
sen vorher bekannt gegeben werden

Art. 15.3 Stimmrecht und Wahlverfahren
Stimm-/Wabhlrecht:
Aktiv- und Ehrenmitglieder haben ein Stimm- und Wahlrecht. Dieses ist nicht
delegierbar. Passivmitglieder haben kein Stimm- und Wahirecht.
Wahlverfahren:
Bei Wahlen gilt im ersten Wahlgang das absolute Mehr. Im zweiten Wahl-
gang gilt das relative Mehr. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Prasi-
dium, mit einer Stimme. Beschliisse und Wahlen werden in offener Abstim-
mung durchgefiihrt. Ein Viertel der anwesenden Stimmberechtigten Perso-
nen kann eine geheime Abstimmung verlangen.

Art. 15.4 Zustéandigkeit

Der Generalversammiung obliegen folgende Geschifte:

1. Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung

2. Abnahme der Jahresberichte des Prasidiums und der Technischen
Leitung

3. Genehmigung des Jahresprogrammes

4. Abnahme der Jahresrechnung nach Kenntnisnahme des Revisionsbe-
richts

5. Enrteilung der Entlastung an den Vorstand

6. Beschlussfassung lber Mitgliederbeitrage

7. Beschlussfassung iber das Budget

8. Beschlussfassung liber Statutenanderungen

9. Wahl des Prasidiums

10. Wahl der Vorstandsmitglieder

11. Wahl der Rechnungsprifung

12. Wahl der Fahnenverantwortlichen

13. Wahl der Stimmenzahlenden

14, Ernennung der Ehrenmitglieder

15. Beschlussfassung (iber Antrage und Verschiedenes

16. Beschlussfassung tiber die Auflosung und Umwandlung des Vereins

Art. 15.5 Durchfiihrung einer GV ohne physische Anwesenheit
Aus wichtigen Griinden kann der Vorstand die Durchfiihrung der GV mit phy-
sischer Anwesenheit der beteiligten Personen verzichten.
Er kann:
- Eine virtuelle GV mit elektronischen Mitteln durchfiihren. Hierbei sind auf
elektronischem Weg eine Diskussion und ein Abstimmungs- und Wahl-
verfahren zu gewahrleisten
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Eine Abstimmung oder Wahl auf schriftichem oder elektronischem Weg
durchzufihren

Es gelten dieselben Termine sowie dasselbe Stimm- und Wahlverfahren
wie flr die physische GV

Art. 16 Vorstandsteam

Art. 16.1 Zusammensetzung
Das Vorstandsteam setzt sich wie folgt zusammen:

Prasidium (1-2 Personen)
weitere 5 Mitglieder

Das Vorstandsteam konstituiert sich — mit Ausnahme des Prasidiums —
selbst.
Die weiteren Mitglieder teilen folgende Aufgaben unter sich auf:

Ressortleitung 1-4
Ressortleitung 5
Sekretariat

Finanzen

Marketing / Kommunikation

Die Wahlen erfolgen fiir die Amtsdauer von 2 Jahren. Eine Amtsperiode be-
ginnt mit der Wahl an der ordentlichen GV.

Bei der Wahl des Vorstandes sollen die beiden Geschlechter sowie die Ge-
nerationen angemessen beriicksichtigt werden.

Demissionen von Vorstandsmitgliedern miissen mindestens 30 Tage vor der
Generalversammlung dem Vorstand bekannt gegeben werden.

Art. 16.2 Aufgaben / Kompetenzen
Die Aufgaben und Kompetenzen des Vorstandes sind:

Es leitet den Verein und hat alle Kompetenzen, die nicht ausdriicklich ei-
nem anderen Organ zustehen

Es sorgt fiir die Einhaltung der Statuten und den Vollzug der Beschliisse
Es fiihrt die Kasse und verwendet/verwaltet die vorhandenen Mittel wirt-
schaftlich und sparsam

Ihm obliegt die Planung, welche den erfolgreichen Fortbestand des Ver-
eins sicherstellen soll

Es organisiert zusammen mit dem Technischen Leitungsteam das sportli-
che Angebot

Das Vorstandsteam vertritt den Verein in der Offentlichkeit, bei den Behor-
den, innerhalb der regionalen und schweizerischen Verbénden, sowie bei
befreundeten Vereinen und Verbanden

Es meldet die Aktiven Mitglieder bei den Verbanden

Es ist zustandig fiir die Werbung und Information

Art. 16.3 Beschlussfassung
Das Vorstandsteam ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Drittel des be-
setzten Vorstandes anwesend sind.
Bei Stimmgleichheit muss ein Konsens gefunden werden.
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Art. 16.4 Zeichnungsberechtigung

Das Prasidium und/oder deren Stellevertretung zeichnet jeweils zu zweien
mit einem Mitglied des Vorstandes rechtsverbindlich.

Flr Wertschriftanlagen und Transaktionen zeichnen das Prasidium und der
Finanzchef zu zweien. Flr Kasse, Postcheck und Bankkontokorrent hat der
Finanzchef Einzelunterschrift.

Art. 16.5 Interessenkonflikte

Art. 17

Art. 17.1

Die Mitglieder des Vorstandes nehmen ihre Pflichten mit der gebotenen
Sorgfalt und Effizienz und nach bestem Kénnen wahr.

Sie {iben ihre Tétigkeit ausschliesslich im Interesse des Vereins aus.

Besteht die Maglichkeit eines Interessenkonflikts bei einem Mitglied des Vor-
standes hinsichtlich eines Beschlusses des Vorstandes, so orientiert diese
Person das Présidium und tritt fiir Beratung und Entscheidung in den Aus-
stand. Zudem unterlasst diese Person jeglichen Austausch mit anderen Vor-
standsmitgliedern Uber den Beschluss. Die Stlmmenthaltung aufgrund eines
Interessenkonflikts ist im Protokoll festzuhalten.

Betrifft der Interessenskonflikt das Prasidium, so orientiert diese seine Stell-
vertretung.

Bestreitet das betroffene Mitglied den Vorwurf eines Interessenkonflikts, ent-
scheidet der Vorstand unter Ausschluss des betreffenden Mitglieds.

Annahme von Geschenken: Die Mitglieder des Vorstandes und des erweiter-
ten Vorstandes diirfen keine direkten oder indirekten Vergiinstigungen erbit-
ten, erhalten, annehmen oder abgeben, die in irgendeinem Zusammenhang
mit ihrem Mandat im Verein stehen oder diesen Eindruck erwecken kénnten
und die einen héheren als nur symbolischen Wert haben.

Erweitertes Vorstandsteam

Zusammensetzung
Das erweiterte Vorstandsteam setzt sich zusammen aus:
a) Bereich Technik

- Riegenvertretungen

- Leitungspersonen

b) Bereich Administration
- J+S Coach
- Unterkassen
- Informatik
- Logistik
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Art.

Art.

Art.

Art,

Art.

Art.

Art.

Art.

17.2 Aufgaben / Kompetenzen
Die Aufgaben und Kompetenzen der Bereiche Technik und Administration
sind im jeweiligen Pflichtenheft geregelt.

17.3 Beschlussfassung
Die Beschlisse der Bereiche Technik und Administration unterliegen der Ge-
nehmigung durch den Vorstand.

18 Spezialkommissionen
Fir besondere Aufgaben kénnen durch den Vorstand Kommissionen gebil-
det werden.

19 Rechnungspriifung

19.1 Zusammensetzung
Die Generalversammlung wahlt zwei Personen fiir die Rechnungspriifung.
Die Wahlen erfolgen fir die Amtsdauer von 2 Jahren. Mitglieder des Vorstan-
des sind nicht wahlbar. Die Wiederwahl ist zulassig.

Die GV kann fir dieselbe Amtsdauer auch eine externe Revisionsgesell-
schaft wahlen.

19.2 Aufgaben / Kompetenzen
a) Kontrolle der Rechnungsfiihrung
b) Sie ist jederzeit berechtigt, in die Buchhaltung und die Belege Einsicht zu
nehmen
c) Berichterstattung lUber die Rechnung an die Generalversammlung und
stellt die entsprechenden Antrage.

20 Fahnenverantwortliche
Die Aufgaben der Fahnenverantwortlichen sind im Pflichtenheft geregelt Die
Wabhlen erfolgen fiir die Amtsdauer von 2 Jahren.

21 Leitungspersonen
Die Aufgaben der Leitungspersonen sind im Pflichtenheft geregelt.

VI. FINANZEN

Art.

Art.

Art.

22 Geschaftsjahr
Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

23 Finanzierung
Der Verein wird wie folgt finanziert:

24 Einnahmen
- Mitgliederbeitrage
- Erlés aus Veranstaltungen
- Sponsoring
- Spenden, Schenkungen, Zuwendungen, Legate
- Subventionen
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Art.

Art.

Art.

VIL.

Art.

Art.

Art,

Art.

Art.

Ausgaben
- Verbandsbeitrage
- Verwaltungs- und Turnbetriebskosten
- Gerate- und Materialbeschaffung
- Kostenbeitrage von Kursen und Wettkampfen
(gem. separatem Reglement)
- Spesen- und Entschadigungen (gem. separatem Reglement)

Verwendung
Das genehmigte Budget bildet die Grundlage fiir die Verwendung der finan-
ziellen Mittel.

Haftung

Fiar die Schulden des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermégen.
Eine persénliche Haftung der Mitglieder ist ausgeschlossen, vorbehalten ei-
nes strafrechtlich relevanten Verhaltens.

Sekretariat

28

30

31

32

Protokoll
Uber Beschliisse an Vereins- und Riegenversammlungen sowie Vorstands-
und Kommissionssitzungen ist ein Protokoll zu fiihren.

Reglemente
Aufgaben, Verantwortungen und Kompetenzen des Vorstandes und der
Kommissionen sind in Reglementen verbindlich zu umschreiben.

Zustandigkeiten
Fur den Erlass von Reglementen ist der Vorstand zusténdig.

Archiv

Der Verein unterhalt zur Aufbewahrung aller wichtigen Aktenstiicke, Doku-
mente und Gegenstande ein Archiv / eine elektronische Ablage. Im Zusam-
menhang mit den gesetzlichen Aufbewahrungspflichten gelten die Bestim-
mungen des OR. Nahere Bestimmungen sind mittels Richtlinien festzulegen.

Datenschutz und -sicherheit
Der Verein beachtet die jeweils giltigen gesetzlichen Bestimmungen im Zu-
sammenhang mit dem Datenschutz und der Datensicherheit.

Er stellt insbesondere sicher, dass grundsatzlich nur fir die Erflllung des
Vereinszwecks notwendige Mitgliederdaten gesammelt werden und dass
seine Mitglieder fir den Fall der Weitergabe von Mitgliederdaten an Dritte
eine Einwilligungserklarung abgegeben haben.
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VIll. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

Art. 33

Art. 34

Art. 35

Art. 36

Art. 37

Statutendanderungen

Fur das Einreichen von Antragen gilt Art. 14.2 d).

Der Vorstand oder ein Funftel der Mitglieder kdnnen eine Statutenénderung
verlangen. Die Generalversammlung kann Statutenénderungen mit Zweidrit-
telmehrheit der anwesenden stimmberechtigten Personen zuzustimmen.
Statutenanderungen unterliegen der Genehmigung durch die Sport Union
Schweiz (SUS), Sport Union Zentralschweiz (SUZS) und des Zuger Turnver-
bandes (ZGtv).

Auflésung

Die Auflésung oder Fusion des Vereins kann nur an einer eigens zu diesem
Zweck einberufenen, ausserordentlichen Generalversammlung mit Zweidrit-
telmehrheit der anwesenden Stimmberechtigten beschlossen werden.

Vor der Auflésung sind die Verbande zu informieren und anzuhéren.

Vermogen bei Auflésung

Im Falle einer Auflésung des TV Hiinenberg entscheidet die Generalver-
sammlung Uber die Verwendung des Vereinsvermégens, des Inventars und
der Akten. Die Verantwortung und Durchfilhrung obliegen dem Vorstand.

Besondere Falle
Fur alle Falle, die durch diese Statuten nicht geregelt sind, gelten sinngemass
die Statuten des Mitgliederverbandes der SUS bzw. des STV.

Inkrafttreten

Diese Statuten wurden an der ordentlichen Generalversammlung des TV Hii-
nenberg vom 14. Marz 2025 genehmigt und ersetzen die Statuten vom

25. Marz 2019.

Sie wurden im Vorfeld von den Verbanden Sport Union Schweiz, Sport Union
Zentralschweiz und Zuger Turnverband auf dem Zirkularweg genehmigt und
treten ab sofort in Kraft.

Hinenberg, 14. Marz 2025

Fir das Prasidium: Fir das Sekretariat:

Elena Gelzer, Werner Kurmann Steffi Schwerzmann
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Genehmigt durch

Sport Union Schweiz (SUS)

Emmenbricke, ... Cp‘ﬂt"”\' ? 02 ‘(

Der Prasident:!Sepp Born

Sport Union Zentralschweiz (SUZS) _ w\gﬂ
Emmenbriicke, /{A (DZS 4 : M '

Zuger Turnverband (ZGtv)

Der Prasident: Pascal Aregger
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